Interne organisatiestructuur Opgave Middengebied

De projectorganisatie (en de hele gemeentelijke organisatie) werkt op basis van het uitgangspunt
‘opgavegericht werken’.

De interne organisatie-inrichting voor de opgave Middengebied is samengevat in onderstaand
overzicht:
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De (uitvoerende) organisatie-inrichting voor de opgave Middengebied bestaat uit:

- Een regieteam, gestuurd door een kernteam, die zich richt op het definiéren, monitoren en bijsturen
van de maatschappelijke doelstellingen van de opgave in relatie tot de beleidsdoelstellingen van de
gemeente, onder leiding van de opgavemanager.

- Een projectteam, met een kernteam (of MT) en verschillende werkgroepen, dat zich voornamelijk
richt op de uitvoering binnen de kaders die door de gemeenteraad zijn gesteld, onder leiding van de
opgavemanager.

Regieteam
Het regieteam heeft een kernteam die het bredere regieteam coordineert. Het kernteam is
verantwoordelijk voor de activiteiten en producten van het regieteam.

Het regieteam:

- Formuleert doelstellingen, indicatoren, inspanningen , projecten, inzet middelen, rol
gemeente;

- Is algemeen “bewaker” van de (kwalitatieve uitgangspunten van het masterplan;

- Isverantwoordelijk voor de coordinatie en afstemming van beleidsdoelstellingen met
ruimtelijke planvorming en uitvoerbaarheid, inzet van ambtelijke capaciteit en bewaken van
de onderlinge samenhang;

- Voorbereidt van (bestuurlijke) besluitvorming over beleidsdocumenten;

- Levert input voor producten en besluiten diedoor het projecteam worden voorbereid;

- Isverantwoordelijk voor de monitoring en bijsturing van inspanningen en projecten in het
kader van de opgave Middengbied.



Samenstelling:
Kernteam: Coordinator regieteam (vz.), projectsecretaris, vertegenwoordigers va verschillende
beleidsclusters en innovatiemanager Middengebied

Breed regieteam: Opgavemanager Middengebied (vz.), cordinator regieteam, projectsecretaris,
vertegenwoordigers van verschillende beleidsclusters en innovatiemanager Middengebied.

Projectteam

Het projectteam is verantwoordelijk voor het tot uitvoering brengen van de gebiedsontwikkeling
binnennde vastgestelde ruimtelijke, maatschappelijke, bestuurlijke en financiele kaders en de
communicatie en participatie rondom dit proces.

Het projectteam is verantwoordelijk voor:
- Het aansturen van de gebiedsontwikkeling Middengebied;
- Het aansturen van diverse werkgroepen;
- Het bewaken van de GOTIK en planning;
- Het voorbereiden van bestuurlijke besluitvorming;
- Communicatie en informatievoorziening;
- Risico- en financieel management.

Samenstelling: opgavemanager Middengebied (vz.), Assistent Opgavemanager Middengebied,
financieel manager en/of planeconoom, omgevingsmanager, coordinator Regieteam Middengebied,
Innovatiemanager Middengebied, projectleider Bestemmingsplan MER*, projectleider Verwerving,
Planner, projectcontroller (risicomanagement), projectjurist (contracten), communicatieadviseur,
stedenbouwkundige, projectsecretaris en inkoopadviseur (agendalid). *Nog niet bekend.

Het projectteam vergadert eenmaal per week.



